PATVIRTINTA:
Vytauto Didziojo universiteto ,,Rasos" gimnazij
2022 m. kovo 31d. direktoriaus jsakymu Nr.V1

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTOS

VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERISTEO ,,RASOS“ GIMNAZIJOS

2022 METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity

L Siekiamas pokytis Siekiama | institucijy / jstaigy planavimo dokumentais, kurie
Mety prioritetiné veikla . I . . e o
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reik§mé lemia jstaigos
veiklos prioritetus
Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy
tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtraukciai Svietime, 50

1. Jtraukiojo ugdymo uztikrinimas jvairiy poreikiy vaikams

skaicius (zm. sk.)

Organizuoty tiksliniy mokymy pedagogams ir Svietimo
pagalbos specialistams jtraukciai Svietime skaiCius
(vnt.)*

Suteiktos mobilios metodinés konsultacinés pagalbos
mokykloms, esant sudétingiems jtraukties atvejams,
skaiCius (vnt.)**

Svietimo jstatymo 5 str. 5d., 14 str. 7 d., 30
str. papildymas

Metiniai savivaldybés biudZeto asignavimai

338170 tikst. eury, i§ jy:

darbo uzmokesciui — 240216 tlkst. eury; turtui — 0 takst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant Siy
Kauno miesto savivaldybés 2021 — 2023 mety

strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy|tinklg“

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo , Teikti besimokancios visuomenés poreikius
atitinkancias Svietimo paslaugas” ir uzdavinio ,,Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo jstaigy




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

reikSmeé
Zmogiskieji istekliai
I. Personalo valdymas UZimty pareigybiy dalis (proc.) 97 Direktorius
1. Tobulinti darbuotojy motyvacine sistema. Organizuoti darbuotojy veiklos vertinimo
pokalbius Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy 77 Direktorius
2. Organizuoti triikstamy specialisty, atitinkan¢iy kvalifikacinius reikalavimus (proc.)
pareigybei, paieska Paslaugas teikianciy pagalbos specialisty skaicius (Zm. sk.) 4 Direktorius
3. Organizuoti 2 metodines iSvykas
Bendras pedagoginiy darbuotojy skaicius, tenkantis 0,11 Direktorius
vienam mokiniui (vnt.)
Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 3/100 [Direktorius
1. Kvalifikacijos tobulinimas: 1.Atlikti Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 920 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrimg
2. Sukurti kvalifikacijos tobulinimo planus ateinantiems metams
FINANSAI
l. Gautos lésSos Jstaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio 0,6 Direktorius
1. Finansiniy istekliy planavimas ir racionalus jy panaudojimas jstaigos biudzZeto (proc.)
2. Parengti 2023 m. biudZeto projekty Istaigos pritrauktos lésSos (eurai) 20000 |Direktorius
3. Pritraukti papildomas lésas:
3.1. Atnaujinti valgyklos jrangos nuomos sutartj. Jstaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis (i
3.2. Efektyvinti skaidg bendruomenéje dél 1,2 proc. pajamy mokescio skyrimo laiméty léSy suma pritrauktos léSos (eurai)
gimnazijai. 33
Pritraukti finansinius isteklius jgyvendinant ES projekta ,, 09.2.1-ESFA-K-728
ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokykly veiklos tobulinimas*“.
Il. 1Slaidos 1. Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo 929 Direktorius
Uztikrinti racionaly finansiniy istekliy panaudojima patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) **
2. Esant poreikiai perskirtyti gimnazijai skirtus asignavimus Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy 929 Direktorius
dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimy (proc.)
Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy is$ jstaigos 0
imoky pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy is jstaigos
imoky pajamy
TURTAS
I.Nekilnojamojo turto valdymas: Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m islaikymo 7,3
1. Parengti sunaudojamy energetiniy istekliy lyginamgjq analize kaina (eur)
2. Kartu su Kauno miesto savivaldybe jgyvendinti ,,Atsinaujinanéiy energijos istekliy  |Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 95,6  |Direktoriaus pavaduotojas ukiui

diegiman ckatinimac viciinmenéc ir syvenamncine nackirtiec nactatiinee” nrnieskta

Inekilnoiamoio turto ploto dalis (proc.)
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3. Racionaliai paskirstyti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plota Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas 15,77 Direktoriaus pavaduotojas tkiui

4. Atlikti nuolatinius pastato stebéjimus, kasmetine statinio apZiirg, parengti tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui (kv.

ilgalaikio turto remonto planq m)

1. Kilnojamo turto valdymas Istaigos naudojamos vienos transporto priemonés 3200 Direktoriaus pavaduotojas ukiui
iSlaikymo kaina (eur)

PAGRINDINE VEIKLA ( Pagrindinio (9-10, I-ll gimnazijos klasés) ir vidurinio ugdymo organizavimas)

I.  Pagrindinio (9-10, I-1l gimnazijos klasés) ir vidurinio ugdymo organizavimas : Mokiniy, besimokanciy (II-1V gimnazijos) klasése, dalis 49 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

1. Stebéti ugdymo kokybés pokycius profiliuotose klasése (proc.)

2. Aptarti  kompetencijas orientuoto ugdymo turinio atnaujinimo pagrindus 1I-1IV gimnazijos klasiy mokiniy skaiciaus kaita jstaigoje 6 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

3. Organizuoti pamokas kartu su VDU déstytojais

Pagrindinio (9-10, I-Il gimnazijos klasés) ugdymo organizavimas Bendras mokiniy, besimokanciy (I-1l gimnazijos) klasése, 444 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
skaicius (Zm. sk.)
I-1l gimnazijos klasiy mokiniy skaiciaus kaita jstaigoje 6 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui




